
 

VERSLAG 

Algemene Ledenvergadering op donderdag 17 april 2024. 
Locatie D’n Intheek, Dorpsstraat 113, Mierlo. 
Inloop vanaf 19.30 uur, aanvang vergadering 20.00 uur.  

Afmeldingen m.k. 
Arna Lammers, Laurens Arts, Frank van Grunsven 

Inloop met koffie/thee en iets lekkers.  

Agenda Algemene Ledenvergadering:  

1. Opening door de voorzitter 
Voorzitter, Hans Klink, verwelkomt de aanwezigen bij de Algemene 
Ledenvergadering 
 

2. Vaststellen agenda  
Er zijn geen opmerkingen of aanvullingen op de agenda en deze wordt vastgesteld 
 

3. Vaststellen notulen van de algemene ledenjaarvergadering d.d. 18 april 2024 
De notulen worden per bladzijde doorgenomen om zowel tekstuele als inhoudelijk 
opmerkingen te verwerken: 
- opmerking pag 7. Toon Romonesco wijzigen in Toon van de Waterbeemd. De 
notulen van de ALV van 18 april 2024 worden goedgekeurd en de voorzitter dankt de 
notulist, secretaris Jean-Paul Ruyters 
 

4. Eerbetoon overleden leden  
De voorzitter vraagt een moment van stilte voor de volgende overledenen vanaf april 
2024: Piet Kuijpers, Tini Janssen, de heer Swinkels, Rinie Weijts en Maria van Hoek-
Kuijpers 
 

5. Vaststellen jaarverslag activiteiten over 2024 van de secretaris  
De secretaris licht per pagina de in 2024 ondernomen activiteiten toe en dankt alle 
vrijwilligers. Toon van de Waterbeemd maakt melding van een toezegging door het 
gemeentebestuur over subsidie voor de Meiboom. Het jaarverslag activiteiten over 
2024 wordt goedgekeurd. De voorzitter bedankt de secretaris voor het opstellen 
hiervan. 
 

6. Bespreken financieel jaarverslag 2024 en begroting 2025 (voorzitter namens 
penningmeester Peter de Vries in verband met zijn afwezigheid) 
De voorzitter licht de grootste verschillen tussen de begroting en het uiteindelijk 
resultaat 2024 toe met behulp van een presentatie. Daarna wordt de begroting van 
2025 toegelicht. Openstaande vragen naar aanleiding van de presentatie: 
- onder welke post vallen opbrengsten (bijvoorbeeld de verkoop van boeken tijdens 
de verenigingenmarkt (Giel Verest). 
 



7. Verslag van kascommissieleden: Gisela Berkers en Adriaan van Dijk 
Namens de kascommissie vraagt voorzitter Gisela Berkers de vergadering op grond 
van hun bevindingen om: 

• Het beheer en de boekhouding van HKMyerle over 2024 in orde te verklaren 
en 

• De penningmeester (en het bestuur) decharge te verlenen voor het gevoerde 
financiële beleid over 2024 

Beide punten worden bij acclamatie akkoord bevonden 
 

8. Benoemen kascommissie 
Adriaan van Dijk heeft zich vorig jaar aangemeld als lid en wordt voorzitter. 
Gisela Berkers is aftredend. Zij wordt bedankt voor haar inzet de afgelopen 2 jaren. 
Toon van de Waterbeemd wordt benoemd als lid van de kascommissie 

 
9. Vaststellen contributienotitie 2026 

De contributienotitie wordt vastgesteld. De contributiebedragen worden zoals de 
afgelopen jaren vastgesteld op: 

• gewoon lidmaatschap € 18,- per jaar 
• partnerlidmaatschap € 9,- per jaar (= 50 % van gewoon lidmaatschap) 

 
10. Bestuursverkiezing  

Aftredend en herkiesbaar:  
• Jean-Paul Ruyters: bij acclamatie opnieuw gekozen voor een tweede 

bestuursperiode 
• Hans Klink: bij acclamatie opnieuw gekozen voor een derde bestuursperiode 

Tussentijds aftredend en niet-herkiesbaar: 
• Peter de Vries. 
Op voordracht van het bestuur benoembaar: 
• Irene van de Waterlaat: bij acclamatie gekozen voor een eerste 

bestuursperiode als penningmeester 
De nieuwe penningmeester stelt zich voor aan de aanwezige leden. De voorzitter 
wenst Irene van de Waterlaat veel plezier en succes bij haar werkzaamheden voor de 
vereniging. 
De voorzitter geeft aan dat het bestuur na deze (her)benoemingen nog niet op sterkte 
is. Er staat nog één vacature open. Heemkundekring Myerle continueert de zoektocht 
naar kandidaten, die onze club willen komen ondersteunen. Aan de aanwezigen 
wordt gevraagd dat als men een mogelijke kandidaat kent, deze persoon dan op de 
openstaande vacature te attenderen.  
 

11. Vrijwilligersbeleid Heemkundekring Myerle 
De voorzitter geeft een presentatie over het, door het bestuur geadviseerde, 
vrijwilligersbeleid. Het vrijwilligersbeleid wordt bij acclamatie vastgesteld. Op basis 
van het vastgestelde vrijwilligersbeleid gaat het bestuur aan de slag met het vinden 
van een coördinator en het organiseren van de jaarlijkse vrijwilligersactiviteit. 

12. Mededelingen en wat verder ter tafel komt 
De droom over de toekomst 
De voorzitter spreekt de vergadering toe over zijn toekomstbeeld van de vereniging. 
Daarbij geeft hij aan dat de komende jaren cruciaal worden om een actieve 
vereniging te blijven die we nu zijn. Onze vereniging organiseert vele activiteiten 
zoals lezingen, excursies en tentoonstellingen. Ook worden onderzoeken uitgevoerd 
die worden gepubliceerd via onze communicatiekanalen. De voorzitter spreekt na zes 
jaren voorzitterschap zijn zorg uit over de geringe aanwas oftewel nieuwe vrijwilligers 
in de werkgroepen. In het kader van vrijwilligersbeleid gaat het bestuur in gesprek 



met de werkgroepen. Samen met de leden van de werkgroepen wordt onderzocht 
wat eventuele mogelijkheden zijn. Zo is onlangs gesproken met het enige lid van de 
werkgroep Genealogie.  

In mei vindt een lezing plaats over Stamboomonderzoek gegeven door Karel Spee. 
De heer Spee verzorgt regelmatig cursussen, zo ook in het najaar in Helmond. Het 
bestuur verwacht dat de lezing in mei enthousiasme oplevert om deel te gaan nemen 
aan zijn cursus. Het bestuur heeft daarom besloten om voor twee potentiële 
vrijwilligers, die deel willen uitmaken van de werkgroep Genealogie, de cursus te 
betalen. Daarnaast worden regelmatig oproepen geplaatst in de nieuwsbrief. Hopelijk 
leidt het nieuwe vrijwilligersbeleid tot meer enthousiasme en deelname aan 
werkgroepen. De droom van onze voorzitter is dat elke werkgroep binnenkort zelf 
nieuwe leden enthousiasmeert om deel te nemen (eigenlijk net zoals het bestuur dit 
doet). 

ICT 
Het bestuur constateert dat de behoefte aan moderne ICT-voorzieningen groter 
wordt. Om in te spelen op de huidige behoefte van leden, vrijwilligers en niet-leden 
gaan we onderzoeken of het onderhoud van de website, het (zelf) 
bijhouden/actualiseren van de ledenlijst en aanmelden voor activiteiten eenvoudiger 
en beter beheersbaar gemaakt kunnen worden. Ook voor de aspecten rondom cloud-
oplossingen wil het bestuur gaan onderzoeken hoe hiermee om te kunnen gaan.  
 

13. Rondvraag 
Van de rondvraag wordt geen gebruik gemaakt. 
 

14. Sluiting door de voorzitter om 21:15 
 
Nazit onder het genot van een drankje en een hapje 


